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1

Определение доJDкностного лица УчреждеЕшI
ответственIIого за реаJIизацию zlнтикоррупционной
политики на 2025 год

.Щиректор январь

2
Организациl{ JIичного приема граждан директором
Учреждения .Щиректор

еженедеJIьно,
среда

с9O0ч.до1100ч.

J

Актуа.тпrзациll нормативно-прЕlвовой базы
Учреждения, реглаN,IентируIощей вопросы
предупреждениlI и противодействия коррупции в
Учреждении

зmлеститель
директора по МР постоянно

4

Размещение на сайте УчреждениrI плана
противодействия коррупцш,I и локаJIьньD(
IIормативньж актов, реглаNdентирующих вопросы
предупреждениlI и противодействия коррупции в
Учреждении

заместитель
директора по МР январь-март

5

Ознакомление работников УчреждениrI под роспись с
локаIьными нормативными zжтаI\{и,

реглаI\{ентирующими вопросы предупреждениJI и
противодействия коррупции в Учреждении

заrrлеститель

дироктора по МР
январь-март

(по мере

утверждения)

6

Своевременное информировtlЕие rIастников
физкуlьтурно-спортивньD( отношений Учреждения,
общественности о проводимьD( мероприlIтиlD( и
других вalкньD( собьrгиях в жизни Учреждения
посредством р€вмещения информации на сйте
Учреждения, информационIIом стендо

заместители
директора по МР

иСР в течение года

,7

Рассмотрение вопросов исполнениrI зtlконодатеJIьства
о борьбе с корруfiцией на заседаниrtх
Педагогического совета и Общего собрания
работников Учреждения

ответственное
должностЕое

лицо за
профилактику

КОРРУПЦИОННЬD(

иJIи иньж
правонарчшений

1 раз в поJгугодие

8

Привлечение к дисципrпrнарной
работников Учреждения, не принимчlющих доJDкньD(
мер по, обеспечению испоJIнени;I антикорруfiционного
законодательства РФ

,Щиректор по факту

9
Контро.ть за соб.гподением Положения о нормчж
профессиональной этики работников Учреждения .Щиректор постоянно



10

Ана_тrrаз заявлений, обращений работников и
родителей спортсменов УчреждеЕиrI на продп4ет
IIIIJIичиII в них информации о фактах коррупции в
сфере деятеJIьности Учреждения

.Щиректор,
ответствеIIЕое
должностное

лицо за
профилактику

КОРРУПЦИОННЬD(

иJIи иньD(
правонарушений

по мере
поступлениrI
заявлений и
обратцений

11

Осуществление KoHTpoJuI за рассмотрением жалоб и
заявлений граждаЕ, содержащих факты
злоупотребления служебньшrt положением,
вымогательства, взяток и другой информации
коррупционной направлеIIности

.Щиректор

по мере
пост).плениrI
заявлений и
обращений

|2

Информирование через сайт УчреждениlI
общественности и уrастников физкультурно-
спортивIIъD( отношений о ходе реztлизации
zlнтикоррупционной политики

!иректор,
ответственное
должностIIое

лицо за
профилактику

КОРРУПЦИОННЬD(

или иньD(
правонарушений

постоянно

13
Обеспечение собrподениll прztвил приема, перевода и
отчислениjI обуrающихся Учреждения ,Щиректор в течение года

14
Информирование правоохранительЕьD( органов о
вьuIвленньж фактах коррупции

,Щиректор,

должностное
лицо за

профилактику
КОРРУПЦИОННЬD(

или иньж
празонарушений

по мере вьUIвлениjI

фактов

15

Оказание содействия уполномоченным
продстttвитеJUIм конц)оJIьIIо - нядзорньж и
прzlвоохрtшитеJIьньD( оргtlнов при проведении ими
проверок деятельности )чреждениrI по
противодействrдо коррупции

!иректор,
ответственное
должностIIое

лицо за
профилактику

КОРРУПЦИОНЕЬЖ
или иньж

правонарушений

IIо мере
необходимости

16

Ежегодное предоставление директором Учрешдения
сведений о доходalх, об имуществе и обязательствzж
имущественного харtжтера

,Щиректор ежегодно

l7
Ознакомление работников УчреждениjI с паrrляткой о
порядке действий работника УчрежденшI при
скJIонеЕии его к коррупционным правонарушениrIм

ответственное
должностное

лицо за
профилактику

КОРРУПЦИОННЬD(

иJти иньD(
правонарушений

1 квартал


